Persoonlijk Loopbaan Plan

Naam

Functie

Afdeling

doel van dit plan

looptijd van:

tot:

subdoelen: te ontwikkelen kwaliteiten, te verwerven
kennis, etc (dit zijn de stappen die je zet om je doelstelling te

bereiken)

activiteiten (concrete acties die nodig
zijn om je subdoelen te bereiken?)

Eigenaar:

Aandeelhouder:

investeringen (kosten en tijd)

Eigenaar:

Aandeelhouder:

planning (wanneer onderneem je deze
activiteit? Wat is de doorlooptijd?)

Eigenaar:

Aandeelhouder:

Overige afspraken

voor akkoord
medewerker

voor akkoord
leidinggevende

voor gezien
P&O




